REUNION du 16 février 2022

Sous la présidence de Monsieur CLAVERIE Claude, Président,

PRESENTS : Mme ALLAER Véronique remplacée par sa suppléante CASTAING Christelle, BROCA-
LANNAUD Marie-Thérése, MM. BARRERE Etienne, BAUDOUIN Alexandre, BAYZE Jean-Claude, BOUE
Henri remplacé par son suppléant BARRERE Gérard, BRET Philippe, DAUGA Benoit, DUFOUR Philippe,
GIACOSA Patrick, LAMBERT Frangois, LAPEYRE Bernard, ROUMAT Max remplacé par sa suppléante
ANSLERT Lydia, SOLANS Raymond, VARGA Pierre, ZAGO Jean-Pierre.

ABSENTS - EXCUSES : Mme, AUGUSTE-MERCADIER Karine, PEROTTO Aline, MM. AUGUSTIN
Philippe, BALLERINI Francis, BEYRIE Jean-Paul, DULONG Pierre, DUSSEAU Sylvain, LACANNE Jean-
Baptiste, MINGUANT Erwan, ROUSSE Jean-Frangois.

SECRETAIRE DE SEANCE : Mme BROCA-LANNAUD Marie-Thérese

Ordre du jour :

- Approbation du compte-rendu de la réunion du 15 décembre 2021

- Service eau potable - Débat d’orientation budgétaire

- Service assainissement collectif - Débat d’orientation budgétaire

- Service eau potable - Consultation diagnostic génie civil des ouvrages : choix de I'entreprise

- Service eau potable - Consultation diagnostic amiante et plomb des ouvrages: choix de
I'entreprise

- Participation au risque santé - Convention de mandat avec le CDG et participation de
I'employeur

- Décisions du Président

- Questions diverses

1) Approbation du compte-rendu de la réunion du 15 décembre 2021
Le proces-verbal est approuvé a 'unanimité.

2) Service eau potable - Débat d’orientation budgétaire

Le comité syndical prend acte de la présentation du rapport d'orientation budgétaire et du débat
intervenu.

3) Service assainissement collectif - Débat d’orientation budgétaire

Le comité syndical prend acte de la présentation du rapport d’orientation budgétaire et du débat
intervenu.

4) Service eau potable - Consultation diagnostic génie civil des ouvrages : choix de I'entreprise
Le comité syndical décide de retenir l'offre de I'entreprise SIXENSE INGINEERING pour un montant de
5 900,00 € HT

5) Service eau potable - Consultation diagnostic amiante et plomb des ouvrages: choix de

I'entreprise
Le comité syndical décide de retenir 'offre de I'entreprise ALEA CONTROLES pour un montant de 6 342,50

€ HT ainsi qu'une provision de 6 000,00 € HT pour 160 analyses a 37,50 € HT I'unité



6) Participation au risque santé - Convention de mandat avec le CDG et participation de

I'employeur
Le comité syndical donne mandat au CDG 32 pour le lancement d’'un appel public a concurrence visant a

conclure une convention de participation et son contrat collectif d’assurance pour le risque santé aupreés
d’un organisme d’assurance.

Le comité syndical décide d’accorder une participation financiere aux fonctionnaires et agents de droit
public et de droit privé en activité pour le risque prévoyance c’est-a-dire les risques d’incapacité de travail
et, le cas échéant tout ou partie des risques d'invalidité et liés au déces, dans la limite de la cotisation versée
par 'agent, comme suit : 10,00 € fixe par agent et par mois (montant en euros).

L’ordre du jour étant terminé, Monsieur le Président léve la séance a 19hgo.

Le Président,
Claude CLAVERIE




